
Põhja-Järva Kooli üldtööplaan 2025/2026 õppeaastal 

   

Põhja-Järva Kooli üldtööplaan on dokument, milles määratletakse kooli ühe õppeaasta tegevuskava, 

lähtudes arengukavast ja õppekavast ning õppeaasta üldeesmärkidest. Üldtööplaanis on konkretiseeritud 

alapunktide kaupa tegevusvaldkonna ülesanded, tegevused, vastutajad ja tähtajad. Õppenõukogu arutab 

läbi ja kiidab heaks kooli üldtööplaani iga õppeaasta algul. Üldtööplaani nõuetekohase täitmise kindlustab 

kooli direktor. Üldtööplaani või selle andmestikku säilitatakse kolm aastat. Kooli üldtööplaan abistab 

õpetajaid oma tegevuste planeerimisel.  

 

Kooli alusväärtused:  

Vaimsus  

Loovus  

Hoolivus  

Koostöö  

Vastutus 

 

Koolis luuakse õpilasele eakohane, turvaline, positiivselt mõjuv ja arendav õppekeskkond, mis toetab 

tema õpihimu ja õpioskuste, eneserefleksiooni ja kriitilise mõtlemisvõime, teadmiste ja tahteliste 

omaduste arengut, loovat eneseväljendust ning sotsiaalse ja kultuurilise identiteedi kujunemist.  

 

Põhja-Järva Kool asub Järvamaal Järva Vallas, Vargamäe naabruses. Kool tegutseb kahes õppekohas: 

Aravetel ja Albus. Mõlemal õppekohal on oma eripära ja tugevused. 

  

2025/2026. õppeaastal lähtub üldtööplaan kooli üldeesmärkidest:  

• Aastaks 2029 on Põhja-Järva Kooli õpilaste autonoomne õpimotivatsioon kasvanud. Kujunenud on 

ühtne, väärtuspõhine ja õppimist toetav koolikultuur. 

• Aastaks 2029 on kujundatud õppijakeskne ja toetav õppekorraldus, mis soodustab õpilaste 

autonoomse motivatsiooni, iseseisvuse ja vastutustunde arengut. Õpetamine ja kasvatamine lähtuvad 

teadlikult õpilaste psühholoogiliste baasvajaduste – autonoomia, kompetentsuse ja seotuse – 

toetamisest ning pakuvad tähenduslikke õppimiskogemusi, mis seostuvad igapäevaelu ja 

kogukonnaga.   

• Õpilaste autonoomse motivatsiooni toetamiseks on kujundatud professionaalne ja motiveeritud 

õpetajaskond, kes oskab rakendada tõhusaid õpistrateegiaid ning loob õppimist soodustava, 

usaldusliku ja arendava õpikeskkonna. 

• Õpilaste arengu toetamiseks on arendatud usalduslikku koostööd lapsevanemate ja kogukonnaga läbi 

regulaarse infovahetuse, kaasavate tegevuste ja ühiste algatuste.  

• Autonoomset motivatsiooni toetava koolikultuuri kujundamiseks on tugevdatud väärtuspõhist ja 

koostöist eestvedamist kogu koolis ning arendatud teadlikku juhtimist kõigil tasanditel, et luua ühtne 

arengut ja koostööd soodustav keskkond.  

 

2025/2026. Õppeaasta eesmärgid: 

1. Psühholoogilised baasvajadused 

Toetame õpilaste psühholoogilisi baasvajadusi (autonoomia, kompetentsus, seotus). 

2. Õpistrateegiad 

Õpetame ja suuname õpilasi kasutama tõhusaid õpistrateegiaid, mis arendavad nende iseseisvust ja 

mõtestatud õppimist. 

3. Koostöö 



Toetame õpilaste arengut, tugevdades õpetajate, lapsevanemate, kogukonna ja ettevõtete koostööd. 

Regulaarsete tunnivaatluste, arutelude, ühiste algatuste ja partnerluste kaudu kujuneb ühtne ja 

õppimist toetav koolikultuur. 

 

  2025/2026. õppeaasta koolivaheajad on järgmised: 

  1)  I vaheaeg 20. oktoober 2025. a kuni 26. oktoober 2025. a; 

  2) II vaheaeg 22. detsember 2025. a kuni 4. jaanuar 2026. a; 

  3) III vaheaeg 23. veebruar 2026. a kuni 1. märts 2026. a 

  4) IV vaheaeg 13. aprill 2026. a kuni 19. aprill 2026. a 

  5) V vaheaeg (v.a lõpuklassid) 10. juuni 2026. a kuni 31. august 2026. a. 

 

Trimestrid  

I trimester 01.09—30.11.2025 

II trimester  01.12. 2025—08.03. 2026 

III trimester 09.03—09.06. 2026 

I poolaasta 01.09. 2025—21.01. 2026 

II poolaasta 22.01.—09.06.2026 

 

Õppenõukogud 

I 3.12.2025 

II 11.03.2026 

III 03.06.2026 

IV 27.08.2026 

 

Eksamid 

21.04.2026 Eesti keele eksam 

29.04.2026 Matemaatika eksam 

06.05.2026 Valikeksam 

 

1. juuniks välja panna kõik 9. klassi aastahinded 

 



 

 

Tegevused ja ülesanded valdkonniti  Kuupäevad  Vastutaja  Kaasatud isikud  

EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE        

Koolitöötajate infominutid  
AL Esmaspäeviti kell 12.40 

AR Teisipäeviti kell 10.320  
ÕJ  

D, õpetajad, 

koolitöötajad  

Juhtkonna hommikused infominutid (memo)  Kolmapäeviti D  ÕJ, N, MJ, IJ, ÕE  

Õpetajate töökoosolekud  
AL Esmaspäeviti kell 14.50 

AR Kolmapäeviti kell 15.00 
D, ÕJ  õpetajad  

Õpilasesinduse esindajate kohtumine kooli juhtkonnaga  
läbi õppeaasta, kord 

trimestris  
N D, ÕJ  

Õpilaskogunemised  

jooksvalt läbi õppeaasta  

AL Esmaspäeviti kell 8.20 

AR Teisipäeviti kell 8:40 

D  ÕJ, KLJ  

Juhtkonna koolitused, konverentsid, projektid   läbi õppeaasta  D  ÕJ, N, IJ  

Juhtimine läbi õppenõukogude  
november 2025, märts 2026, 

juuni 2026, august 2026 D  ÕJ, õpetajad  

Töötajate eneseanalüüsi esitamine koostöövestluseks  mai, juuni 2026 ÕJ/ D  töötajad  

Aravete Hea kolleegi 2025 valimine  detsember 2025 D  N, õpetajad  

Albu AASTA TEGU 2025 detsember 2025 D  

Kooli veebilehe ja sotsiaalvõrgustike lehekülgede haldamine  pidev  D  N, ÕJ, IJ  

Lahtiste uste päev õpilastele ning nende vanematele  aprill – mai 2026 D  
ÕJ, N, ÕE, tulevane 

1. kl õpetaja  

Kooli üldtööplaani koostamine ja kinnitamine  juuni, august 2025 ÕJ  D, N õpetajad  

Evakuatsiooniõppused  sügis 2025  D  JJ 

Erinevad koostöö- ja kooliarendusprojektid  pidev  N aineõpetajad, ÕJ  

Õpetajate ühised töökoosolekud kord trimestris D töötajad 

PERSONALIJUHTIMINE          

Koolitusvajaduste väljaselgitamine  september 2025 ÕJ  D, õpetajad  



HEV-teemalised sisekoolitused  Kord trimestris HEVKO ÕJ, eripedagoogid 

Koolitusmaterjalide edastamine kolleegilt kolleegile  
Töökoosolekutel vastavalt 

vajadusele 
ÕJ  aineõpetajad  

Digitunnid töötajatele  
1 kord kuus ja 

koolivaheaegadel  
IJ  D, ÕJ  

Töötajate koostöövestlused direktoriga, õppejuhiga  mai, juuni, august 2026 D/ ÕJ  töötajad  

Õpetajate koostöö tõhustamine, tundide külastamine  pidev  ÕJ  
HEVKO, 

eripedagoogid 

Töötajate ühisüritused (õppeaasta tänuüritus kooli aastapäeval, 

õpetajate päev- teatri külastus, jõulupidu jne)  
pidev  D  N, Õpetajad, KLJ 

Õppevahendite vajaduse väljaselgitamine  kevad ja august 2025 D  Aineõpetajad 

KOOSTÖÖ HUVIGRUPPIDEGA          

Koostöö hoolekoguga  Vähemalt 3 x aastas  HE 
D, hoolekogu 

liikmed, ÕJ 

Koostöö õpilasesindusega  pidev  N D, ÕJ  

Lastevanemate koosolekud  
sügis 2025 (17.09 Aravete, 

18.09 Albu) ja kevad 2026 
D, KLJ  ÕJ  

1. klassi astuvate õpilaste lastevanemate koosolek  aprill 2026 ÕJ  KLJ  

Koostöö vilistlastega   pidev  KLJ  õpetajad  

Õppekohtade vaheline koostöö pidev  D, ÕJ, N õpetajad  

Koostöö teiste huvigruppidega (kohalikud ettevõtted)   pidev   KLJ, N 
aineõpetajad, admin. 

töötajad  

Kooli saavutuste kajastamine kooli kodulehel pidev IJ Õpetajad, N 

Kooli saavutuste kajastamine meedias  pidev  ÕJ, N ÕJ, õpetajad  

Koostöö noorsootöökeskusega pidev ÕJ, N Õpetajad 

RESSURSSIDE JUHTIMINE          

Kooli eelarve läbirääkimised koolipidajaga  september 2025 D  hoolekogu  

Koolihoone hoolduskulude optimeerimine  pidev  D  Järva Teenused 



Projektide kavandamine, juhtimine  pidev  D, N 
ÕJ, HEVKO, 

õpetajad  

Õppekirjanduse tellimine  
oktoober - november 2025, 

mai-juuni 2026 
RH  õpetajad  

Inventari soetamise planeerimine ja teostamine  pidev  D  Järva Teenused  

Õpilaste õppereiside rahastamine  pidev  D  õpetajad  

ÕPPE- JA KASVATUSPROTSESS          

Õppimine ja õpetamine       

Tunniplaani koostamine  
august 2025, vajadusel 

uuendused läbi aasta 
ÕJ  õpetajad  

Õppeedukuse kokkuvõtted   
november 2025, märts, juuni 

2026   
ÕJ  KLJ, õpetajad 

Ainealane töö  (vastavalt  tööplaanidele)  pidev  ÕJ  
Õpetajad, 

eripedagoogid 

Õpiabi:      õpilastele IÕK määramine  
november 2025, märts, juuni 

2026 
HEVKO  ÕJ, õppenõukogu  

IÕK koostamine ja rakendamine  november 2025, märts 2026  HEVKO  
ÕJ, õpetajad, 

eripedagoogid 

õpiabirühma töö  korraldamine  september 2025 HEVKO  õpetajad  

         pikapäevarühma töö korraldamine  september 2025 ÕJ  Sekretär, kasvatajad  

         õpilase IAK avamine ja täitmine  
september 2025,  täitmine 

vähemalt 3x aastas  
HEVKO  

KLJ, õpetajad, 

eripedagoogid 

         erivajadustega õpilaste õppetöö korraldamine  august, september 2025 HEVKO  

KLJ, eripedagoogid, 

õpetajad, 

sotsiaalpedagoog 

Ettevalmistus aineolümpiaadideks  pidev  õpetajad  ÕJ  

Õpilastele täiendava töö määramine  juuni 2026 ÕJ  õppenõukogu  

E-päeviku väljavõte 15. juuni 2026 ÕJ  KLJ  

Õpetajate täiendõpe  pidev  D  ÕJ  

Arenguvestluste läbiviimine õpilastega  pidev  KLJ  lapsevanemad  

Õpetajate omavahelise koostöö suurendamine õppeainete lõimimiseks  pidev  ÕJ  õpetajad  



Õpilaste individuaalsuse suurem arvestamine õppeülesannete andmisel  pidev  HEVKO  
ÕJ, õpetajad, 

eripedagoogid 

E-õppematerjalide, e-kursuste jm e-õppe meetodite laialdasem 

kasutamine ainetundides  
pidev  IJ  õpetajad  

Haridustulemus        

Üleminekueksamid  

 mai, juuni 2026 ÕJ  õpetajad  7. klass loodusõpetuse üleminekueksam AR 

8. klassi üleminekueksamid 

Põhikooli lõpueksamid  Aprill, mai 2026 ÕJ  õpetajad  

Tasemetööd (vastavalt plaanile)  
september, oktoober 2025, 

mai 2026 
ÕJ  IJ, õpetajad  

Õpilaste ja õpetajate tunnustamine  

november 2025,  

märts, juuni 2026. 

Väärtusminutitel läbi 

õppeaasta  

D  ÕJ, õpetajad  

Koolivälistest ainealastest üritustest osavõtt  pidev  ÕJ  õpetajad  

Loovtööde juhendamine, tööde esitlemise läbiviimine september 2025 – mai 2026  ÕJ  IJ, õpetajad  

Spordipäevade ja klassidevaheliste võistluste korraldamine  pidev  
liikumisõpetuse 

õpetaja 
KLJ, õpetajad, N 

Huviringide plaani koostamine ja tutvustamine  september N ringijuhid  

Koolikohustuse täitmine        

Õpilaste registri pidamine  pidev  sekretär  ÕJ  

Õpilasraamatu täitmine elektrooniliselt (Aravete) ning paberil (Albu) ja 

säilitamine 
juuni, august 2026  KLJ  

Sekretär, 

klassijuhatajad  

1. klassi komplekteerimine  mai, august 2026 D  ÕJ  

Puudumiste kokkuvõtted  
november 2025, 

 märts, juuni 2026 
ÕJ  

KLJ, 

sotsiaalpedagoog 

  



Koolitused/seminarid/õpiringid  2025/2026 õppeaastal 

August – Autonoomse motivatsiooni toetamine (Annika) 

10. september - Seminar/koolitus: Loovtööde juhendamine (loovtööde juhend, vormistamine, jms) (D,ÕJ, 

haridustehnoloog)  

17. september  Albus – Seminar/koolitus: Loovtööde juhendamine (loovtööde juhend, vormistamine, jms) 

(D,ÕJ, haridustehnoloog) 

HEV õppija toetamine (HEVKO, eripedagoog) 

Albu: 22.09, 8.12, 2.03 

Aravete: 24.09, 10.12, 4.03 

 

Digivahendid ja AI kasutamine õpetajatöö tõhustamiseks (haridustehnoloog) 

Albu: 6.10, 19.01, 6.04 

Aravete: 8.10, 21.01, 8.04 

 

Seminar: Tagasiside küsimine lastelt ja vanematelt (D) 

Albus: 3.11 

Aravetel: 5.11 

Kõik õpetajad on käinud õppeaasta jooksul tundi vaatlemas mõlemas õppekohas ning tema tundi on 

vaadeldud ja tagasisidestatud 

 

I VAHEAEG – Pika tunni sisustamine/Tõhusad õpistrateegiad ja nende õpetamine. 

III VAHEAEG - Psühholoogilised baasvajadused ja autonoomne motivatsioon/Loovtööd. 

IV VAHEAEG – Juhtimiskoolitus kõigile. 

 

Suuremad tähtpäevad 

Õpetajate päev: 3. oktoober. 

Jõulud 

• Albus: Laste Jõulukirik ja jõulupidu 19.12. Pidu kell 13:00 

• Aravetel: Jõulupidu 19.12 kell 17.00-19:00 

Vabariigi aastapäev 

• 19.02 kell 17.00 Albus Põhja-Järva Kooli 6.-9. klassid 

• 20.02 kell 8.40 Aravetel Põhja-Järva Kooli 1.-5. klassid 

Kevadkontsert 

• Aravete 8.mail 17:00 

• Albus 7. mail kell 17.00 

Koolilõpu aktus 9.06 

9. klasside lõpuaktused Albu 10.06 kuni 13.06. 



 

Ühised üritused 

Igas kooliastmes vähemalt 1 kogukonnaprojekt õppeaasta jooksul. 

3 koostöist tegevust lapsevanematega, mis on seotud õppeprotsessiga või koolielu arendamisega. 

Aastas toimub vähemalt 2 lastevanemate üldkoosolekut. 

Mõlemas õppekohas viiakse igal aastal ellu vähemalt 1 kogukonnaprojekt koostöös kohalike partneritega. 

Mõlemas õppekohas toimub aasta jooksul vähemalt kaks kooli ja lasteaia ühisüritust. 

Kaks korda aastas toimub lasteaiaõpetajate ja kooliõpetajate ning tugispetsialistide koostöökoosolek. 

Aastas toimub vähemalt 3 ühist õpilasüritust. 

Õpilasesindus osaleb vähemalt 2 korda aastas kooli arenduskoosolekutel või juhtkonnaga seotud 

aruteludes. 


