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PShja-Jarva Kooli hindamise korraldus tugineb Pohikooli- ja giimnaasiumiseadusele (PGS; RT 1,
16.06.2016, 8), pohikooli riiklikule dppekavale (RT I, 29.08.2014, 21), kooli pdhivéirtustele ja

iihistele kokkulepetele. Hindamise korraldus on kooli dppekava osa.

1 HINDAMISE ALUSED

Teadmiste ja oskuste hindamisel 1dhtutakse dpilasele kohaldatava riikliku dppekavaga ja selle alusel

koostatud kooli d0ppekavaga ndutavatest teadmistest ja oskustest.
Kaitumise ja hoolsuse hindamisel 1dhtutakse kooli dppekava ning kooli kodukorra nduetest.
Direktori voi tema volitatud koolitdotaja otsusel rakendab voi korraldab kool dpilasele:

e tugispetsialisti teenust;

¢ individuaalset dppekava;

e pikapdevariihma vastuvotmist;

e Opilase eripedagoogilist vai logopeedilist toetamist dpiabiriihmas; - Opilase lileviimist

eriklassi.

Pohikoolis hinnatakse diferentseeritult regulaarselt opi- ja logopeedilist abi saavaid dpilasi.

1.1 Hindamise eesmark
1. Hindamine on dpetamise ja Oppimise lahutamatu osa, mis

1) annab tagasisidet Gpilase dOppeedukusest ja toetab Opilase arengut;

2) motiveerib Opilast sihikindlamalt dppima;

3) kujundab Opilase tooharjumusi;

4) suunab Opilase enesehinnangu kujunemist ja on abiks edasise haridustee valikul;

5) annab aluse Opilase jargmisse klassi iileviimiseks ning kooli Idpetamise otsuse
tegemiseks;

6) annab aluse Opilase nimekirjast viljaarvamiseks;

7) on aluseks Opetaja tegevusele dpilase dppimise ja individuaalse arengu toetamisel.
2. Opitulemusi hindab ainedpetaja, kiitumist ja hoolsust klassijuhataja koos ainedpetajatega.

1) 1 kooliastme 1.-3. klassis hinnatakse dpilasi sdnalise hinnanguga.
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2) Alates 4. klassist hinnatakse dpilasi protsentides koos sdnalise tagasisidega.
3) Pohikoolis hinnatakse Opilase dpitulemusi ning hoolsust ja kditumist.

3. Oppeainete dpitulemused peavad olema fikseeritud ja dpilastele teada.

4, Opilasi hinnatakse vordsetel alustel — enne hindamist on &pilastel teada hindamise

kriteeriumid, skaala ja vigade arvestamise siisteem.
5. Hinnang (suuline/kirjalik) ja todde sooritamise protsent kajastab:

1) Opilase teadmisi;
2) tema oskusi oma teadmisi rakendada ka praktilise t66 teostamisel;
3) loovust ja viljendusoskust;
4) analiilisivdimet ja iseseisva t06 oskust ning vastuste digsust;
5) hinnangu (suulise/kirjaliku) ning protsendi objektiivsuse ja Oigsuse eest vastutab
ainedpetaja.
6. Opitulemuste hinnangutes vdi protsentides ei tohi kajastuda dpilase kiitumine voi suhted

Opetajaga.

7. Iga ainedpetaja tagasisidestab/hindab Opilasi vastavalt ainespetsiifikale. Opitulemuste

hindamine kajastub ainedpetaja todkavas.

1.2 Opitulemuste hindamine
| kooliaste 1.-3. klass

Hindamine toimub sdnaliste hinnangute alusel. Hinnangutega tunnistus viljastatakse Opilasele kaks
korda Oppeaastas, esimese ja teise poolaasta 1opus.
Tunnistuste koostamiseks on kasutusel e-pdevikus olevad lausepangad, mis on vilja tootatud

klassiopetajate koostoona.

1.-3. klassi hindamine e-pdevikus jooksvate hinnangutega:

GC"’

Sonalistele hinnangutele lisaks on kasutusel téhis
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— tegemata to60d/lilesanded, mille jarele vastamiseks on aega 10 koolipéeva.



1.3 Kujundav hindamine

Kujundav hindamine keskendub eelkdige dpilase arengu vordlemisele tema varasemate saavutustega.
Tagasiside andmisel ldhtutakse omandatud o&piviljundite tasemest. Opivéljundid on &ppimise

tulemusel omandatud padevused ehk teadmiste, oskuste ja hoiakute kogumid.
Oppe kestel toimub kujundav hindamine, mis:

e annab Opilasele informatsiooni dppimise kohta ja selge iilevaate oodatavatest tulemustest

(eesmérgid, kriteeriumid, standardid on arusaadavalt sdonastatud);
e keskendub ainult konkreetsele dpilasele ja tema arengut vorreldakse ainult tema endaga;
e kirjeldab digel ajal ja voimalikult tipselt Opilase tugevaid kiilgi ja vajakajddmisi;

o reflekteerib ja suunab Opilase individuaalset arengut ning annab vastuse Opilase kolmele

kiisimusele:

o mida ma juba tean ja oskan?
o mida ma veel ei tea ega oska ning kuhu olen minemas?
o millised on jirgmised sammud eesmérgini joudmiseks?

e hdlbustab enesereflektsiooni arengut dppimisel;
e julgustab Opilasi ja Opetajaid arutlema Sppimise lile;
e toetab Opilase positiivse enesehinnangu kujunemist;

e annab Opetajatele teavet, mis aitab neil dppeprotsessi kujundada;

1.4 Hindamine protsendisiisteemis

Il ja Il kooliaste 4.-9.-klass

4. klassist alates toimub iileminek sonaliselt hinnangult protsendipohisele hindamisele. Poolaasta

arvestuselt minnakse iile trimestrite arvestusele.

Opilase ainealaseid teadmisi ja oskusi vorreldakse dpilase dppe aluseks olevas ainekavas toodud
oodatavate Opitulemustega ja tema Oppele piistitatud eesmirkidega. Ainealaseid teadmisi ja oskusi
vOib hinnata nii Oppe kdigus kui ka dppeteema loppedes. Lisaks t60 soorituse protsendile antakse

oppeprotsessi kdigus sonalist tagasisidet dpilase arengu toetamiseks.



Oppeto6s hinnatakse dpilaste dpitulemusi protsendisiisteemis alljargnevalt:

e 90 - 100 % maksimaalsest voimalikust punktide arvust hinnatakse vaadeldava perioodi voi
vaadeldava temaatika Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud dpitulemused vastavad dpilase

oppe aluseks olevatele taotletavatele dpitulemustele tdiel médral voi tiletavad neid;

e 75 - 89 % maksimaalsest voimalikust punktide arvust hinnatakse vaadeldava perioodi voi
vaadeldava temaatika Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud dpitulemused vastavad iildiselt

Opilase Oppe aluseks olevatele taotletavatele dpitulemustele;

e 50 - 74 % maksimaalsest vdoimalikust punktide arvust hinnatakse vaadeldava perioodi voi
vaadeldava temaatika Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud OSpitulemused voimaldavad
Opilasel edasi dppida voi kooli lopetada ilma, et tal tekiks olulisi raskusi hakkamasaamisel

edasisel Oppimisel voi edasises elus;

e 20 - 49 % maksimaalsest voimalikust punktide arvust hinnatakse vaadeldava perioodi voi
vaadeldava temaatika Opitulemuste saavutatust, kui Opilase areng nende dpitulemuste osas on
toimunud, aga ei vdoimalda oluliste raskusteta hakkamasaamist edasisel dppimisel vdi edasises

elus;

e 0 - 19 % maksimaalsest vdimalikust punktide arvust hinnatakse vaadeldava perioodi voi
vaadeldava temaatika Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud Opitulemused ei vdimalda
oluliste raskusteta hakkamasaamist edasisel Oppimisel voi edasises elus ning kui opilase areng

nende dpitulemuste osas puudub.

1. Mirge e-péevikus tdhistab tegemata todd/iilesandeid, mis tuleb sooritada kiimne koolipdeva
jooksul voi Opetaja poolt méédratud ajaks. Kui dpilane jétab selle lilesande kokkulepitud ajaks
tditmata asendatakse médrge ,,!” protsendiga ,,0”.

2. Kui kirjalikku voi praktilist t66d, suulist vastust (esitust), praktilist tegevust voi selle tulemust
on hinnatud vahemikus 0-49% v&i on hinne jadnud panemata, antakse Opilasele voimalus jarele

vastamiseks voi jareltdo sooritamiseks kiimme koolipédeva.

3. Kui t60 sooritamisel tuvastatakse korvalise abi kasutamine vOi mahakirjutamine, voib
kirjalikku voi praktilist t66d, suulist vastust (esitust), praktilist tegevust voi selle tulemust

hinnata ,,0* protsendiga.

Koolist lahkumisel ja teise kooli Oppima asumisel teisendatakse protsendid viiepallisiisteemi

jargmiselt:



90 - 100 % maksimaalsest voimalikust punktide arvust - hinne “5”
75 - 89 % maksimaalsest voimalikust punktide arvust - hinne “4”
50 - 74 % maksimaalsest voimalikust punktide arvust - hinne “3”
20 - 49 % maksimaalsest voimalikust punktide arvust - hinne “2”

0 - 19 % maksimaalsest vdoimalikust punktide arvust - hinne “1”

1.5 Oppeprotsessi hindamine ja tagasisidestamine

Oppeprotsessi hindamise viljundiks on protsessiprotsent vdi sdnaline hinnang.

1.

Oppeprotsessi tagasisidestamine on dppimise iiksiktulemuste hindamine protsentides, mille
eesmirk on Opilasele tagasiside andmine Oppimise edukusest, dpilase Opimotivatsiooni ja
positiivse enesehinnangu toetamine, dppimise tagasisidestamine, Opililesannete korrigeerimine
ja vajaduse korral diferentseerimine.

Oppeprotsessi tagasisidestamisel arvestatakse ndutavaid dpitulemusi, dppeaine eripira, dpilase
vanust, voimeid ja arengut.

Opiprotsessi hindamise vormi, objektid ja vahendid valib Opetaja. Protsessihindamise
vormideks vdivad olla suuline kiisitlus, koduste iilesannete tditmine, riithmat60o, praktiline to0,

harjutus, iiksikiilesanne, dpioskuste omandamine jt.

Opetaja selgitab iga trimestri alguses dpilastele, kuidas kasutatakse protsessihindamisel pandud
protsente kokkuvotval hindamisel. Protsessihinnete alusel voib vilja panna arvestuslikke

hindeid.

Too6 voi praktilise tegevuse soorituse mirkimiseks protsessihindena voib kasutada “AR”

(arvestatud), ,,MA“ (mittearvestatud), millel on kujundav osakaal kokkuvdtva hinde panemisel.

1.6 Arvestuslik hindamine

Arvestusliku hindamise valjundiks on kontrollto6 protsent ja arvestuslikud protsessihinnete pdhjal

pandud koondhinded.

1.

2.

Arvestuslik hindamine on iihe tervikliku aineosa késitlemise jarel ndutavatele opitulemustele

hinnangu andmine. Arvestuslikult hinnatakse ainekavas ndutavate dpitulemuste saavutatust.

Arvestuslikult hinnatavate iilesannete tditmine on kdigile dpilastele kohustuslik.



10.

11.

12.

Ainedpetaja planeerib arvestusliku hindamise terveks trimestriks. Noutavad Opitulemused,
nende saavutatuse kontrollimise aja ja hindamise pShimdtted teeb ainedpetaja Opilastele

teatavaks Oppeperioodi alguses, fikseerides selle e-paevikus.
Arvestuslikult hinnatavate t66de ajad kannab Opetaja e-péaevikusse.

Uhes dppepdevas vdib ldbi viia iihe kontrolltéd. Uhes dppenddalas voib olla kuni kolm
kontrolltood. Kontrolltdo toimumise ajast teatatakse Opilastele vihemalt viis dppepédeva enne
kontrollt6d toimumist. Kontrolltdid ei planeerita esmaspidevale ja reedele, samuti dppepédeva
esimesele ning viimasele Oppetunnile, vélja arvatud juhul, kui Oppeaine on tunniplaanis

esmaspéeval ja reedel voi ainult iihel neist pdevadest vOi esimese vOi viimase tunnina.
Protsessihinnete kasutamise arvestuslikul hindamisel otsustab dpetaja.
Arvestuslike toode tulemused protsentides kantakse e-paevikusse.

Ainedpetaja vOib osavotu maakondlikust aineoliimpiaadist, konkurssidest vordsustada iihe
kontrollt66 hindega.

Koolist puudunud opilane tdidab arvestuslikult hinnatava iilesande dpetajaga kokkulepitud 10
oppepdeva jooksul peale kooli naasmist. Kui Opilane jatab arvestuslikult hinnatava iilesande

kokkulepitud ajal mojuva pShjuseta tditmata ja ette teatamata, pannakse e-paevikus 0 protsenti.

Opilasele, kes oli arvestuslikult hinnatava iilesande tiitmise pdeval koolis, kuid jittis selle
eelneva kokkuleppeta tiitmata, pannakse e-pievikusse O protsenti. Opilane tiidab vastava
iilesande dpetajaga kokkulepitud ajal 10 dppepdeva jooksul. Opetaja parandab e-pievikus
eelneva hinde, kui Opilane on tditnud iilesande vihemalt 50% ja arvestab seda kokkuvdtval
hindamisel.

Opilane, kes tiitis arvestuslikult hinnatava iilesande alla 50%, tiidab vastava iilesande uuesti
dpetajaga kokkulepitud ajal 10 dppepieva jooksul. Opetaja teeb paranduse e-pievikusse, kui

Opilane on téitnud tilesandest vihemalt 50% ja arvestab seda kokkuvotval hindamisel.

Arvestuslik hindamine voib olla mitteeristav “AR” voi “MA” jargmistes ainetes: kunstidpetus,
muusikadpetus, liikumisopetus/kehaline kasvatus, késitod/kodundus, tehnoloogiadpetus ja

inimesedpetus, valikained.



1.7 Kokkuvottev hindamine

I-111 kooliastmes

1.

| kooliastmes 1.-3. klassis hinnatakse Opilase Opitulemusi vastavas Oppeaines kokkuvotvalt
poolaasta- ja aastahinnanguga. Alates 4. klassist hinnatakse Opilase Opitulemusi vastavas
oppeaines kokkuvotvalt trimestri- voi poolaasta- ja aastahindega protsentides. Mitteeristavalt
“AR” voi “MA” voib hinnata jdrgmistes ainetes: kunstidpetus, muusikadpetus,
litkkumisdpetus/kehaline kasvatus, kasito6/kodundus, tehnoloogiadpetus, inimesedpetus,
valikained.

Perioodihinne pannakse vilja trimestri vOi poolaasta 10pul antud Sppeperioodi jooksul
omandatud teadmiste alusel protsentides. Oppeaineid, mis toimuvad kord niidalas v3ib hinnata
iiks kord poolaastas. Aastahinne pannakse vélja protsendina antud doppeaasta jooksul saadud
trimestri voi poolaasta hinnete alusel enne Sppeperioodi 10ppu.

“PShikooli lihtsustatud riiklik Oppekava” jargi oppiva Gpilase hindamine toimub samadel

alustel ja vajadusel diferentseeritult.

Opilasele, kes on koolist pdhjusega iile 50% tundidest puudunud ja ei ole joudnud ndutavaid

tilesandeid tiita, voib jatta hinde vélja panemata.

Opilasele, kelle trimestri dpitulemus on 0-49% vdi on jdetud hinne vilja panemata, koostatakse
oppendukogu otsusega selles dppeaines individuaalne dppekava voi médratakse tugisiisteem
vastavalt Opilase individuaalsetele vajadustele. Meetmete rakendamise eesmérgiks on aidata

opilasel omandada noutavad teadmised ja oskused.

Kui Opilane jédetakse tdiendavale Oppetddle, pannakse Oppeaine aastahinne vilja pérast

tdiendava Oppetdd 10ppu, arvestades tdiendava oppetdd tulemusi.

Uheksanda klassi dpilasele pannakse aastahinded vilja enne 15pueksamite toimumist, vilja

arvatud Oppeainetes, milles Opilane jéetakse tdiendavale Gppetdole.

Aastahinded kannab Opilasraamatusse klassijuhataja.

1.8 Jirelevastamine ja jireltoode tegemine

1. Jarelevastamine on;:

Oigeaegselt tditmata jadnud arvestuslikult hinnatava iilesande kohustuslik tditmine;

9



e 0-49% tehtud arvestusliku t66 kohustuslik uuesti tegemine;

e arvestuslikult hinnatava iilesande kohustuslik uuesti tditmine, kui hinne jii vélja panemata;

2. Jarelevastamine toimub ainedpetajaga kokkuleppe voib olla suuline voi kirjalik.

3. Enne jirelevastamist ja jareltoode tegemist toimuvad vajadusel ainealased konsultatsioonid.
Ainealane konsultatsioon on rohkem aega vajavate Opilaste Oppimise voOimalus, kus Opilaste
juhendamine ainedpetaja poolt tagab Opilaste dpiedu ja edasijoudmise.

4. Kokkuvotva hinde panekul arvestatakse jarelevastamisel saadud protsenti.

1.9 Kiitumise ja hoolsuse hindamine ja tagasisidestamine

Kéitumise ja hoolsuse kohta annab ainedpetaja trimestri 16pus lithidalt kujundava tagasiside ja
hinnangu E (eeskujulik), H (hea), R (rahuldav), MR (mitterahuldav). Klassijuhataja teeb hinnete ja

hinnangu kokkuvdtte e-pédevikusse.

Kiitumise hindamine ja tagasisidestamine
1. Kaitumise hinde aluseks on:

1) kooli kodukorra tditmine;
2) iildtunnustatud kéditumis- ja kolblusnormide jargimine (vt tabel Ik 11).

2. Kaiitumise aastahinde teisendamine opilasraamatusse:

1) “eeskujulik” hinnatakse Opilast, kellele ildtunnustatud kéitumis- ja kolblusnormide
jargimine on harjumuspédrane igas olukorras, kes tdidab kooli kodukorra ndudeid

eeskujulikult ja jarjepidevalt;

2) “hea” hinnatakse Opilast, kes jargib tildtunnustatud kditumis- ja kolblusnorme ja tdidab

kooli kodukorra ndudeid;

3) “rahuldav” hinnatakse Gpilast, kes iildiselt jargib tildtunnustatud kaitumis- ja kdlblus-norme
ning tdidab kooli kodukorra ndudeid, kuid kellel on esinenud eksimusi, mistdttu ta vajab

pedagoogide ja lapsevanema téhelepanu ja suunamist;

4) “mitterahuldav” hinnatakse Opilast, kes ei tdida kooli kodukorra ndudeid ega jargi

tildtunnustatud kditumis- ja kdlblusnorme.

3. Klassijuhataja lisab kéditumishindele e-pdevikusse sonalise kirjelduse.

10



4. Kaiitumise aastahindeks “mitterahuldav” panemist arutab kooli dppendukogu, selleks tehtud
ettepaneku esitab klassijuhataja dppendukogule pohjenduse alusel, milles on arvestatud ka
Opilasesinduse seisukohti ja ettepanekuid. Lapsevanemal on digus osa votta dppendukogu
koosolekust, kus arutatakse tema lapse kditumise aastahindeks “mitterahuldav” panemist.

Klassijuhataja teavitab lapsevanemat 5 dppepédeva enne dppendukogu koosoleku toimumist.

5. Kaiitumise hindamise pdohimotteid ja korda tutvustab Opilastele klassijuhataja dppeaasta

algul. Klassijuhataja teeb sellekohase marke ka e-péaevikusse.
6. Opilase kiitumise hinnangu paneb klassijuhataja, kes:

1) vestleb koikide ainedpetajatega ja arvestab nende ettepanekuid,
2) teeb kokkuvotte mérkustest, hilinemistest ja puudumistest ning arvestab neid hinde
panemisel.

7. Opilase kiitumise hindamisel arvestatakse:

1) Oppetundidest pShjuseta puudumist;

2) suhtlemist kaasoOpilastega, Opetajatega ja teenindava personaliga;
3) suhtumist dppevahenditesse ja kooli inventari,

4) konemaneeri ja eneseviljenduse korrektsust;

5) kokkulepete ja lubaduste tditmise tépsust.
Hoolsuse hindamine ja tagasisidestamine
1. Hoolsuse hindamise aluseks on Opilase

1) kohusetundlikkus;
2) tookus;
3) jarjekindlus dppeiilesannete tditmisel.

2. Hoolsuse hinnangu teisendamine Opilasraamatus hindeks

1) “eeskujulik” hinnatakse Opilast, kes suhtub Oppeiilesannete tditmisesse alati
kohusetundlikult, opib kdiki Oppeaineid voimetekohaselt, on Oppelilesannete tditmisel

puidlik, hoolas ja iseseisev, ilmutab omaalgatust ja viib alustatud t66 16puni;

2) “hea” hinnatakse Opilast, kes suhtub Oppimisse ja Oppeiilesanne tditmisesse

kohusetundlikult, on iseseisev ja hoolikas ning dpib voimetekohaselt;

3) ‘“rahuldav” hinnatakse Opilast, kes iildiselt tdidab oma dppeiilesandeid, kuid ei ole piisavalt

jarjekindel ega Opi koiki aineid oma tegelike voimete kohaselt;
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4) “mitterahuldav” hinnatakse Opilast, kes ei Opi voimetekohaselt, suhtub Oppeiilesannete

tiditmisesse lohakalt ja vastutustundetult, ei tdida Ooppimist puudutavaid ndudmisi, jétab

sageli kodused Oppeiilesanded tegemata.
. Hoolsushinde paneb dpilasele klassijuhataja koostods ainedpetajatega.

. Hoolsuse hindamise pohimdtteid ja korda tutvustab Opilastele klassijuhataja Oppeaasta

algul. Klassijuhataja teeb sellekohase marke ka e-péaevikusse.
Hoolsuse hindamisel arvestatakse:

1) tunniks vajalike dppevahendite olemasolu ja korrashoidu;
2) Oppetundidesse hilinemist;

3) oppevahendite puhtust ja korrashoidu;

4) riietuse korrektsust, puhtust ja eakohasust;

5) opilasele antud iilesannete tditmist.
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KAITUMISE JA HOOLSUSE HINDAMINE

KAITUMINE (E, H, R, MR)

HOOLSUS (E, H, R, MR)

1.VIISAKAS SUHTLEMINE
- kéitub tunnis viisakalt

- kaitub vahetunnis korrektselt (klassis, sodklas,
garderoobis, wc-s)

- suhtleb viisakalt kaasopilastega, Opetajatega jt
taiskasvanutega, nt kiilalistega

- kasutab igapdevaseid viisakusviljendeid (teretab,
tdnab jne)

- kasutab Opilasele sobivat sGnavara

- on salliv ja abivalmis

1.OPPEVAHENDITE JA TOOKOHA
KORRASHOID
- olemas koik wvajalikud d&ppevahendid (ka

spordiriided)

- Oppevahendid (6pikud, vihikud jms) on korras
- hoiab korras oma t66laua

2. TOOMEELEOLU HOIDMINE

- tdidab Opetaja tookorraldusi

- ootab viisakalt oma konejarjekorda

- laseb Opetajal dpetada ja kaasdpilastel Gppida
- ei tegele korvaliste asjadega

- mobiiltelefon on vilja liilitatud/hdéletu

2. SUHTUMINE OPPETOOSSE
- tootab aktiivselt tunnis kaasa

- tdidab ja hoiab korrektselt oma &pilaspdevikut (I
kooliaste)

- teostab Gdigeaegselt jarelevastamisi
- peab reeglitest ja kokkulepetest kinni
- osaleb tundides

3. KOOLI KODUKORRA TAITMINE
- tuleb kooli digeaegselt

- kannab koolis korrektset riietust, vahetusjalatseid
ning pidupéevadel koolivormi

- hoiab koolivara ning -ruume

- puudub koolist ainult mdjuva pohjusega

3. ISESEISVA TOO OSKUS

- tdidab tookorraldusi

- loeb iseseisvalt todjuhiseid

- oskab iseseisvalt tootada dppematerjalidega

- kiisib abi alles siis, kui on ise mitu korda iritanud
hakkama saada

4. KOOSTOOOSKUS (VALMIDUS)

- hédidlestub grupitoodeks positiivselt ja on valmis
koostddks

- suhtub grupitods kaaslastesse heatahtlikult,

hoolivalt ja viisakalt

4. KOOSTOOOSKUS (VALMIDUS)

- osaleb aktiivselt erinevates grupitéddes ja panustab
oma osaga

- on valmis koos tegutsema erinevate inimestega
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1.10 Hinde ja hinnangu vaidlustamine

1. Opilase hindamisel tekkinud eriarvamusi ja vaidluskiisimusi lahendavad opilase vdi tema

seadusliku esindaja ndudmisel ainedpetaja, klassijuhataja ja dppejuht.

2. Hinde pannud &petaja on kohustatud selgitama hindamise pShimotteid, korda ja
hindamiskriteeriume ning pdhjendama vaidlusaluse hinde panemist.

3. Opilasel vdi tema seaduslikult esindajal on digus protsente ja sdnalisi hinnanguid vaidlustada
kiimne dppepéeva jooksul pérast t60 kitte saamist, esitades kooli direktorile kirjalikult vastava

taotluse koos pohjendustega ja vaidlustatava tooga.

14



